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Первичная профсоюзная организация МБДОУ «Архангельский д/с «Антошка»  

 (далее – ППО) является структурным звеном-организацией профсоюзов работников 

народного образования. В своей деятельности первичная профсоюзная организация 

руководствуется Уставом профсоюза, Законом РФ «О профессиональных союзах, их 

правах и гарантиях деятельности», действующим законодательством, 

нормативными актами.  

Главная цель деятельности ППО МБДОУ «Архангельский д/с «Антошка»  - 

защита профессиональных, трудовых, социально-экономических прав и законных 

интересов своих членов.  

Для достижения этой цели ППО МБДОУ «Архангельский д/с «Антошка»      

решает следующие задачи:   

1. Представительство и защита социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов членов ППО.  

2. Информационное обеспечение членов ППО, разъяснение мер, 

принимаемых ППО по реализации уставных целей и задач.  

3. Создание условий, обеспечивающих вовлечение членов ППО в 

профсоюзную работу.  

4. Организация приёма в ППО и учёт членов ППО, осуществление 

организационных мероприятий по повышению мотивации профсоюзного членства.  

5. Профсоюзный контроль соблюдения в ДОО законодательства по 

охране труда.  

Все члены ППО имеют право на защиту их социально - трудовых прав и 

профессиональных интересов. Реализацию этого права осуществляет профсоюзный 

комитет, комиссия по охране труда, а также комиссия по трудовым спорам.  

Учѐт членов ППО осуществляется профсоюзным комитетом. В МДОУ 

Архангельский д/с «Антошка» за 2019г. численность членов ППО составляет 11 

человек из 17 работающих (без учета совместителей). Общий процент охвата 

профсоюзным членством - 65 %. За отчетный период принято в ППО 6 человек. В 

2021г. планируется увеличение численности членов профсоюза.  

Состав профсоюзного комитета (далее – ПК) – 4 человека. Председатель ПК 

– Каракулина Юлия Ринатовна, воспитатель. Члены ПК - Кудинова Светлана 

Юрьевна,   воспитатель, Лыкова Надежда Михайловна, воспитатель; Куликова Елена 

Николаевна, завхоз.   

Работа ПК ППО МБДОУ Архангельский д/с «Антошка» была направлена на:  

� повышение жизненного уровня членов ППО;  



� обеспечение защиты прав каждого члена ППО;  

� создание хороших условий для работы и отдыха членов ППО.  

В МБДОУ Архангельский д/с «Антошка» с администрацией ДОО и ПК 

сложились партнерские отношения. Работа велась в атмосфере доброжелательности, 

взаимопонимания и взаимопомощи. Коллектив ДОО работоспособный, опытный, 

активно участвующий в общественных делах и акциях.  

Заседания ПК проводились ежемесячно (1 раз в месяц), в зависимости от 

поставленных задач на учебный или календарный год, а также от новых вопросов по 

работе ППО и вышестоящих профсоюзных организаций.  

В отчетном периоде ПК профкомом проведено:  

� профсоюзных собраний – 4;   

• Отчетно-профсоюзное собрание (отчёт о работе профсоюзного комитета за 

2020 /2021 учебный год).  

• «Об организации работы по охране труда и технической безопасности».  

• «О ходе работы профсоюзной организации и администрации МБДОУ ДС №7 

«Лесная поляна» по выполнению условий Коллективного договора».  

• «О совместной работе профсоюзной организации и администрации МБДОУ 

Архангельский д/с «Антошка» по созданию здоровых, безопасных условий 

труда, контролю выполнения действующего законодательства в вопросах 

охраны труда».  

� заседаний ПК – 12.  

• «Утверждение плана работы профсоюзной организации на новый учебный 

год».  

• «Об утверждении социального паспорта ДОО и социального паспорта молодых 

сотрудников».   

• «Об участии профкома в проведении аттестации педагогических кадров».  

• «О постановке на профсоюзный учёт вновь принятых на работу».  

• «О проведении рейда по помещениям ДОО с целью анализа состояния охраны 

труда».  

• «О работе профсоюзного комитета и администрации МБДОУ Архангельский 

д/с «Антошка» по соблюдению Трудового кодекса РФ».  

• «О работе администрации МБДОУ Архангельский д/с «Антошка» по 

подготовке ДОО к началу учебного года».  

• «О результатах проверки ведения личных дел и трудовых книжек работающих»  

• «Об участии профкома в работе комиссии по распределению стимулирующих 

выплат в 2020г.»  

• «О рациональном использовании рабочего времени».  

• «О проведении годовой сверки профсоюзных документов за 2020г.»  

• «Итоги выполнения «Соглашения по охране труда» между Учредителем и 

первичной профсоюзной организацией» и Заключение «Соглашения по охране 

труда» между Учредителем и ППК на новый 2020-2021 учебный год».  



На профсоюзных собраниях и заседаниях ПК рассматривались такие вопросы как:  

 составление  и утверждение планов работы ПК   

 утверждение локальных актов;  

 согласование расстановки педагогических кадров совместно с 

администрацией ДОО;  

 продление действия коллективного договора;  

 составление и утверждение совместно с администрацией ДОО «Соглашения 

по охране труда»;  

 составление перечня юбилейных, праздничных и знаменательных дат для 

членов Профсоюза;  

 согласование графиков отпусков;  

 информирование членов профсоюза о решениях вышестоящих профсоюзных 

органов;  

 ознакомление с результатами проверки выполнения соглашения по охране 

труда;  

 ознакомление с результатами проверки соблюдения коллективного договора;  

 проведение различных культурно-массовых мероприятий;  

 поздравление юбиляров;  

 оздоровление работников детей работников ДОО;  

 оказание материальной помощи и др. социально- экономические вопросы;  

 проведение инструктажей по охране труда, технике безопасности, 

противопожарной безопасности;  

 проверено и обследовано техническое состояние здания, оборудования в ДОО 

и на участках ДОО на соответствие нормам и правилам охраны жизни и здоровья 

сотрудников и воспитанников к летне-оздоровительному периоду;  

 проведение «Информационной пятиминутки» (обзор профсоюзной печати и 

новостей);     

 участие работников ДОО в демонстрациях, посвященных значимым датам;  

 участие работников ДОО в субботниках и благоустройстве территории ДОО 

и района.  

Представлены следующие отчеты:  

 выполнение «Соглашения по охране труда» за 1-е полугодия года.  

 выполнение «Соглашения по охране труда» за 2-е полугодия года.  

Предложения по улучшению работы профсоюзного комитета  

� В дальнейшем первичная профсоюзная организация МБДОУ  Архангельский д/с 

«Антошка» ставит такие задачи, как: продолжать работу по объединению усилий 

и координации действий ППО по защите социально-трудовых, 

профессиональных прав и интересов членов профсоюза;  

� проявлять настойчивость в защите прав членов ППО за здоровье и безопасные 

условия труда;  



� способствовать  сплочению  коллектива,  способствовать  развитию 

взаимоуважения, взаимовыручки и взаимопомощи в коллективе.  

В заключение, по итогам проведённой работы первичной профсоюзной 

организации в Архангельский д/с «Антошка» за 2019год, работу профсоюзного 

комитета можно признать удовлетворительной и выполненной в соответствии с 

поставленными задачами.  

  

    22.01.2021г.                                                        Председатель ППО   

                                                          МБДОУ Архангельский д/с                      

«Антошка»   

                                                                                                          Каракулина Ю.Р. 


